GEN iLAC VE SAGLIK URUNLERI SANAYI VE TiCARET A.S.
2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2023 y1l1 Olagan Genel Kurul Toplantisi1 29.04.2024 Pazartesi giinii, saat 10:00°da
asagida yazili giindemi goriismek ve karara baglamak iizere, ASO 2. ve 3. Organize Sanayi
Bolgesi Alct OSB Mah. 2013. Cad. No: 24 Sincan/Ankara, adresinde bulunan Gen Ilac ve
Saglik Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. konferans salonunda yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisi’na, fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katilim; Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) tarafindan saglanan Elektronik Genel
Kurul Sistemi (“e-GKS”) tizerinden yapilacaktir. e-GKS’de islem yapacak pay sahiplerinin
oncelikle MKK’nin Yatirimer Bilgi Merkezi’ne kayit olmasi ve ayrica giivenli elektronik
imzaya veya mobil imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen gilivenli elektronik imza sahibi pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik” ile
29 Agustos 2012 tarih ve 28396 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine
uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

e-GKS iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz veya temsilcileri,
katilim, temsilci tayini, oneride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve
esaslar hakkinda MKK’nin (https://egk.mkk.com.tr) web adresinden bilgi alabilirler. Olagan
Genel Kurul Toplantisi’na katilmak isteyen pay sahiplerimizin MKK’nin kamuya ilan ettigi
prosediirleri yerine getirmesi gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi’na MKK’dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak
olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul
Toplantisi’na katilmak i¢in fiziken toplant1 salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilcisi
olup olmadiginin kontrolii anilan liste iizerinden yapilacaktir. Fiziken yapilacak Genel Kurul
Toplantisi’na; gercek kisi pay sahipleri kimliklerini, tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil
ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini, gergek ve tiizel kisilerin
temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini, Elektronik Genel Kurul Sisteminden
yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak
suretiyle katilabilirler.

Toplantiya vekil vasitasi ile katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1I-30.1
say1l1 Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde 6ngoriilen
hususlar1 da yerine getirerek, EK-1’de yer alan 6rnege uygun olarak noterce diizenlenmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu vekaletname Ornegi Sirket
merkezimizde ve www.genilac.com.tr internet adresinin yatirimci iliskileri boliimiinde de
mevcuttur. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun yukaridaki Teblig ¢ercevesinde zorunlu tutulan,
Genel Kurul Davet ilam1 ekinde yer alan vekaletname &rnegine uygun olmayan
vekaletnameler kabul edilmeyecektir.
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Yetkilendirme e-GKS iizerinden yapilmissa vekilin (temsilcinin) adi1 ve soyadi MKK’dan
alinan listede bulunmalidir. Yetkilendirme e-GKS’den yapilmamissa mevzuata uygun bir
vekaletnamenin ibrazi gerekmektedir. e-GKS iizerinden atanmis vekilin ayrica fiziksel bir
vekalet belgesi ibrazi gerekli olmayip, e-GKS iizerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisi’na
hem fiziken hem de e-GKS iizerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak
vekilin, ister noter onayli vekaletname ile isterse e-GKS iizerinden atanmis olsun, toplantida
kimlik gdstermesi zorunludur.

Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasinda, elektronik ortamda oy
kullanilma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi
kullanilacaktir. Sirketimizin Esas Sozlesmesi'nde belirtildigi iizere, oy hakkinda Olagan ve
olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda her bir (A) Grubu pay, sahibine veya vekiline 5 (bes)
oy hakk1 verir. Her bir (B) Grubu pay, sahibine veya vekiline 1 (bir) oy hakki verir. Pay
sahipleri, oy haklarini Genel Kurul'da, paylariin toplam itibari degeriyle orantili olarak
kullanir. Bununla birlikte, Sirket Yonetim Kurulu tiyelerinin yarist A Grubu pay sahiplerinin
aralarinda oy ¢ogunlugu ile belirledigi adaylar arasindan TTK ve Sermaye Piyasast Kanunu’nda
belirtilen nisaplar ile segilecektir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4. fikras1 ve 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 30. maddesinin 1. fikras1 uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamaz. Bu gergevede, pay sahiplerimizin
Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke etmelerine gerek
bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen
pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin
bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul Toplantisi’ndan bir giin
once saat 16:30'a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini engelleyen “kisitlamay1” kaldirmalar1 gerekmektedir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine sunulur.
YONETIM KURULU
GEN iLAC VE SAGLIK URUNLERI SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) II-17.1 sayili “Kurumsal Ydnetim Tebligi” uyarinca
yapilmasi gereken ek acgiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem
maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize
sunulmaktadir:

1. Ortakhgin ortakhik yapisim yansitan toplam pay sayis1 ve oy hakki, ortakhik
sermayesinde imtiyazh pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden
pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi:

Sirket, 6362 sayil1 Kanun hiikiimlerine gore kayithi sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun 08.04.2021 tarih ve 19/595 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
geemistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 1.250.000.000 TL (Birmilyarikiyiizellimilyon Tiirk Liras1) olup
her biri her biri 1 (bir) Tirk Lirasi itibari degerde yazili 1.250.000.000
(Birmilyarikiyiizellimilyon) adet paya bolinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2021-2025 yillar1 igin
gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 y1l1 gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamast durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 300.000.000 TL (Ugyiizmilyon Tiirk Lirasi) olup, s6z konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmistir.

Bu sermaye her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerde 300.000.000 (Ugyiizmilyon) adet
paya bolinmiistiir.

Bu paylardan 1 TL (Bir Tirk Lirast) nominal degerde 55.000.000 (Ellibesmilyon) adedi (A)
Grubu nama yazili paydan 245.000.000 (Ikiyiizkirkbesmilyon) adedi (B) Grubu nama yazili
paydan olugmaktadir.

Sirket esas sozlesmesinde oy hakki kullanimina yonelik olarak Olagan ve olaganiistii Genel
Kurul toplantilarinda her bir (A) Grubu pay, sahibine veya vekiline 5 (bes) oy hakk: verir. Her
bir (B) Grubu pay, sahibine veya vekiline 1 (bir) oy hakki: verir. Pay sahipleri, oy haklarini Genel
Kurul’da, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir. Ayrica A Grubu pay
sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan secilecek Yonetim Kurulu {yeleri disindaki
tiyelerin secilmesi i¢in Genel Kurul’da sirketin toplam ¢ikarilmig sermayesini temsil eden oylarin
%S51’inin olumlu oyu gerekir.



Isbu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibariyla Sirketimizin ortaklik yapisini

yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki bilgileri asagida sunulmaktadir:

Paylarin Pay
Ortakhik Yapis1 | Pay Grubu Nominal Oram | Oy Hakki Pay Sayisi Oy Sayisi
Tutan (TL) (%) Oram (%) (Adet) (Adet)

Abidin Giilmiis A 55.000.000| 9%18.33 %52.88 55.000.000 | 275.000.000
Abidin Giilmiis B 164.660.000| 9%54.89 %31.67| 164.660.000| 164.660.000
Semra Giilmiis B 3.750.000 %1.25 %0.72 3.750.000| 3.750.000
Siikrii Tiirkmen B 2.656.000 %0,89 %0.51 2.656.000| 2.656.000
Omer Dinger B 2.656.000 %0,89 9%0.51 2.656.000| 2.656.000
Bekir Ilker Yilmaz B 1.164.000 %0,38 %0,22 1.164.000 1.164.000
Aylin Evrensel B 1.024.000 %0,33 %0,20 1.024.000 1.024.000
Absel Emlak Insaat B

Limited Sirketi 1.250.000 %0.42 %0.24 1.250.000 1.250.000
Halka A¢ik B 67.840.000 | %22.62 %13.05 67.840.000| 67.840.000
Toplam - 300.000.000| %100.00 %0100.00| 300.000.000 | 520.000.000

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baslikli 7. maddesine gore Sirket
Yonetim Kurulu iiyelerinin yaris1 A Grubu pay sahiplerinin pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan Sirket Genel Kurulu tarafindan secilecektir. A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan secilecek yonetim kurulu iiyeleri, Sermaye Piyasasi Kurumsal Yonetim
[lkelerinde belirtilen bagimsiz iiyeler haricindeki iiyelerden olacaktir. Yénetim Kurulu’nun iiye
tam sayisinin tek say1 olmasi ve dolayisiyla yarisinin kiisuratl olmasi halinde A Grubu pay
sahipleri tarafindan atanacak Yonetim Kurulu iiyelerinin sayisi, asagiya yuvarlanir. Sirket Esas
Sozlesmesi’nin 7. maddesi uyarinca, A Grubu pay sahipleri tarafindan aday gdosterilen bir
tiyenin Yonetim Kurulu’ndan herhangi bir sebeple ayrilmasi halinde A Grubu pay sahipleri
Yonetim Kurulu {iyesinin halefini de aday gosterme hakkina sahiptir. Boyle bir durumda A
Grubu pay sahipleri, yeni bir Yonetim Kurulu {iyesi aday1 belirler ve Yonetim Kurulu s6z
konusu aday1 TTK'nin 363. maddesi uyarinca ve bir sonraki Genel Kurul'un onayima sunulmak
iizere Yonetim Kurulu iiyesi olarak secer. Genel Kurul tarafindan onaylanan Yonetim Kurulu
iyesi, selefinin kalan siiresinin bitimine kadar gérev yapar.

2. Ortakhgin ve bagh ortaklhklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya
gelecek hesap donemlerinde planladigi ortakhk faaliyetlerini onemli olgiide
etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekceleri hakkinda bilgi:

Ortakligin ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig: ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lciide etkileyecek yonetim ve faaliyet
degisikligi bulunmamaktadir. Sirketimizin faaliyetleri ile ilgili yapilan 6zel durum
aciklamalarina www.kap.org.tr adresinden ve www.genilac.com.tr internet adresinin yatirimci
iliskileri boliimiinden ulasilabilir.

3. Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri hakkinda bilgi:

Pay sahipleri tarafindan olagan genel kurul giindemine madde konulmasina iligkin olarak
Yatirimer iliskileri Béliimii'ne yazili olarak ilettikleri herhangi bir talep bulunmamaktadur.
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4. Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi
veya secimi varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi
ortakhga iletilen Kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve
ayrilma nedenleri, ortakhik ve ortakhgn iliskili taraflan ile iliskisinin niteligi ve
onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu Kisilerin yonetim
kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri
hususlar hakkinda bilgi:

Genel Kurul giindeminde Yénetim Kurulu Uyeleri’nin azli, degistirilmesi veya secimi
bulunmamaktadir.

5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu
karar ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Genel Kurul giindeminde esas sézlesme degisikligi bulunmamaktadir.

29.04.2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

Acilis ve Toplant: Baskanhgi’nin secimi

“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (“TTK”) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik”) hikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul
Toplantist’n1 yonetecek Toplanti Bagkanligi’nin se¢imi gerceklestirilecektir. Toplanti
Bagkani, tutanak yazmani ile gerek goriirse oy toplama memurunu tayin ederek
Bagkanlig1 olusturur. TTK hiikiimleri ile Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul’da
alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi konusunda, Genel Kurul’un Toplant1 Bagkanligi’na
yetki vermesi hususu oylanacaktir.

2023 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faalivet Raporu’nun okunmasi ve

goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde,
Genel Kurul toplantisindan oOnceki {i¢ hafta siireyle Sirket Merkezi’nde,
www.genilac.com.tr internet adresinin yatirimer iligkileri bélimiinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (“KAP”), e-GKS ve e-Sirket’te ortaklarimizin incelemesine
sunulan, Kurumsal Yonetim Uyum Raporunun da yer aldigi 2023 Y11 Faaliyet Raporu
hakkinda bilgi verilerek pay sahiplerimizin goriisiine sunulacaktir.

2023 vili faalivet ve hesaplarina iliskin Bagimsiz Denetci Raporu’nun okunmasi ve

goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde,
Genel Kurul toplantisindan Onceki {i¢ hafta siireyle Sirket Merkezi’nde,
www.genilac.com.tr internet adresinin yatirimer iligskileri boélimiinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (“KAP”), e-GKS ve e-Sirket’te ortaklarimizin incelemesine



http://www.genilac.com.tr/
http://www.genilac.com.tr/

sunulan, TTK ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz
Denet¢i Raporu Genel Kurul’da okunacaktir.

2023 hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin, okunmasi, goriisiillmesi ve
onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde,
Genel Kurul toplantisindan oOnceki {ii¢ hafta siireyle Sirket Merkezi’nde,
www.genilac.com.tr internet adresinin yatirimci iligkileri  boliimiinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (“KAP”), e-GKS ve e-Sirket’te ortaklarimizin incelemesine
sunulan Finansal Tablolar okunup, ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iivelerinin Sirketin 2023 yili faalivetlerinden dolayi ayri ayri ibra
edilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2023 yil
faaliyet ve islemlerinden Otlirii ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu’nun 2023 hesap donemine iliskin Sirket karinin dagitilmasi ve kir
dagitim tarihi ile ilgili teklifinin goriisiilmesi, kabulii, degistirilerek kabulii veva
reddi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun (SPK) Kar Pay1 Tebligi'nde (II-19.1) yer alan esaslar ile
Sirketimizin Ana Sozlesmesi'nde bulunan hiikiimler ve Sirketimiz tarafindan kamuya
aciklanmis olan kar dagitim politikalar1 ¢cergevesinde; Sirketimiz tarafindan TTK ve SPK
diizenlemeleri c¢ergevesinde Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari’na
uyumlu olarak hazirlanan ve Eren Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen 1 Ocak
2023 - 31 Aralik 2023 hesap donemine ait konsolide finansal tablolarimiza gore
452.382.491 TL “Net Donem Kar1” elde edilmis olup; Kar Dagitim Politikamiz,
sirketimizin mevcut karlilik ve nakit durumu, yatirim ve finansman politikalari, pay
sahiplerimizin olasi1 beklentileri ile dngoriilen uzun vadeli biiyiime stratejilerimiz dikkate
alinarak, Yonetim Kurulumuzun 05.04.2024 tarih ve 2024/04-02 sayili Yo6netim Kurulu
Karar ile kabul edilen kar dagitim 6nerisi ve SPK’nin I1-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ve
bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay1 Rehberi’nde yer alan kar dagitim tablosu formatina
uygun olarak hazirlanan kar dagitim onerimize iliskin kar dagitim tablosu EK-2’de yer
almaktadir. Konuya iliskin 6zel durum agiklamasi 06/04/2024 tarihinde kamuya
duyurulmus ve ayrica Genel Kurul toplantisindan onceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz
Merkezi’nde, www.genilac.com.tr internet adresinde, e-GKS ve e-Sirket’te de ilan
edilmistir. Bahsedilen sekilde ilan edilen ve ortaklarimizin incelemesine sunulan ve EK-
2’de yer alan Kar Dagitim Tablosu ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sermave” bashkl 6. Maddesi’nin tadilinin gorisiilmesi
ve onaylanmasi.

Sirket Yonetim Kurulu Esas S6zlesme’nin “Sermaye” baslikli 6. Maddesinde yer alan
Kayitl Sermaye Tavani 1.250.000.000,00 TL’den 5.000.000.000,00 TL’ye yiikseltilecek
ve gecerlilik siiresi ise 2024 — 2028 olarak yeniden belirlenmesi yoniinde karar almis olup,


http://www.genilac.com.tr/
http://www.genilac.com.tr/

10.

11.

bu karar Sermaye Piyasas1 Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanlig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii
tarafindan onaylanmigtir. Ek-3’te yer alan tadil tasarisi ortaklarimizin goriigiine ve
onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uveleri’nin ayhk huzur haklari ile diger mali haklarmin tespit
edilerek karara baglanmasi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Sirket Esas Sozlesmesi’nde ve Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler i¢in belirlenen Ucretlendirme Politikasinda yer alan
esaslar gercevesinde, 2024 faaliyet yilinda Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklar ile
kendilerine saglanacak mali haklar ortaklarimiz tarafindan belirlenecektir.

Sermaye Pivasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirket’in 2023 vilinda vaptig:
bagis ve vardimlar hakkinda bilgi verilmesi ve 2024 vilinda vapilacak bagis ve
vardimlar icin iist sitnirm belirlenmesi,

SPK’nin I1I-17.1 sayili “Kurumsal Y6netim Tebligi"nin 1.3.10. no.lu Kurumsal Y6netim
Ilkesi geregince 2023 yili igerisinde yapilan tiim bagis ve yardimlarin tutar1 ve
yararlanicilart hakkinda Genel Kurul toplantisinda ortaklara bilgi verilecektir.

Ayrica Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-19.1 sayili “Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesi
geregince; yapilacak bagisin siniri, esas sozlesmede hiikiim bulunmamasi durumunda
genel kurulca belirlenmelidir. Bu dogrultuda 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar
icin Ust sinir Genel Kurul toplantisinda ortaklarimizca belirlenecektir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-19.1 sayil1 Kar Pay1 Tebligi uyarinca yil iginde yapilan
bagislarin Genel Kurulun bilgisine sunulmas1 gerekmektedir. S6z konusu bagislar Genel
Kurulun onayima yonelik olmayip, sadece bilgilendirme amaci tasimaktadir. Sirketimiz
tarafindan ¢esitli kurum ve kuruluslara 3.775.737,66 TL bagis yapilmistir. Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin
ilgili hiikkiimleri kapsaminda Sirketimiz Yo6netim Kurulu’nun 05.04.2024 tarih ve
2022/04-03 sayili karari ile 2024 yilinda yapilacak bagislarin iist sinirt 2023 mali yilina
ait konsolide hasilatin %0,1 olarak tespit edilmis olup bu husus Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

Sermayve Pivasasi Kurulu tarafindan vavimlanan Sermaye Pivasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlar1 Hakkinda Teblig ve Tiirk Ticaret Kanunu geregi, Yonetim
Kurulu tarafindan vapilan 01.01.2024- 31.12.2024 mali doneminde gorev vapacak
Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasi,

TTK ve SPK diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulu’nun 05 .04.2024
tarih ve 2024/04 — 04 sayil1 Y6netim Kurulu Karari ile yaptigi 6nerisi iizerine Sirketimizin
01.01.2024-31.12.2024 mali donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Eren
Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi’nin se¢ilmesinin 6nerilmesine karar verilmis olup, bu
secim Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine,
st diizey voneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
vakinlarma: Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’ 1nc1 maddeleri cercevesinde izin




12.

13.

verilmesi ve Sermaye Pivasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda
2023 yili icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Pay Sahiplerine
bilgi verilmesi,

SPK’nin I1I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”nin 1.3.6 no’lu maddesi geregince,
yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin,
idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
onemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna
giren ticari i§ tiirinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayn tiir
ticari iglerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek
tizere ayr1 bir giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul
tutanagina islenir. Bu dogrultuda Genel Kurul toplantisinda ortaklara 2023 yilinda bu
nitelikte islem yapilmadiginin bilgisi verilecektir.

Yénetim kurulu iiyelerimizin TTK’nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma
Yasag1” baglikli 395. maddesinin 1. fikrasi ve “Rekabet Yasagi1” baslikli 396. maddeleri
cergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1 ile miimkiindiir. SPK’nin
1.3.6. no’lu zorunlu Kurumsal Yoénetim Ilkesi uyarinca, ydnetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, iist diizey y®neticilerin ve
bunlarin es ve igciincii dereceye kadar kan ve sihrl yakinlarinin, sirket veya bagh
ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet
edebilmesi i¢cin Genel Kurul tarafindan onay verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini
yerine getirebilmek amaciyla s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

Sermaye Pivasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2023 yilinda iiciincii Kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.
maddesi’nin 4. fikrasi uyarinca Genel Kurul toplantisinda ortaklara Sirketimiz ve/veya
Bagli Ortakliklar1 tarafindan tgiincli kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletlerin bulunmadig: bilgisi ile elde edilen gelir veya menfaatler konusunda bilgi
verilecek olup, KAP’ta yaymlanan 31 Aralik 2023 Tarihi itibartyla Konsolide Finansal
Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu”nun 16 numarali dipnot maddesinde bu konuda
bilgi verilmektedir.

2023 yilinda gerceklestirilen hisse geri alimlar1 ve elden cikarilan paylar hakkinda
Sirketimiz Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasit Kurulu’nun II-22.1 sayili Geri Almman Paylar Tebligi’nin 12.
maddesinin 5. fikrasi uyarinca, Ortaklik ve/veya bagl ortaklig: tarafindan; bu maddenin
dordiincti fikrast uyarinca agiklanan siirenin bitmesini, programin sona ermesini ve
program kapsaminda veya bu Tebligin 5 inci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca
planlanan geri alimlarin tamamlanmasini izleyen ii¢ is giinii i¢erisinde geri alinan paylar
icin ddenmis olan azami ve ortalama bedel, geri alimin maliyeti ile kullanilan kaynak,
geri alinan toplam pay sayisi ve bu paylarin sermayeye orani kamuya agiklanir. Ortaklik
ve/veya bagli ortakligi tarafindan geri alinan paylarin program siiresince elden ¢ikarilmis



olmas1 durumunda ek olarak ayni sekilde; elden ¢ikarilan paylarin toplam nominal tutar1
toplam kazang/kayip tutari ile ortalama satis fiyati, varsa alim satima konu paylara bagl
imtiyazlar ve islem tarihleri agiklanir. Geri alim programi ¢ergevesinde gerceklestirilen
islemlerin 6zeti mahiyetindeki bu bilgiler ayrica ilk genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulacaktir.

14. Sermavye Pivasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde, 2023 vyih icerisinde iliskili
taraflarla vapilan islemler hakkinda Pay Sahipleri’ne bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde; 01.01.2023-31.12.2023 hesap
donemi igerisinde Sirketimizin iligkili taraflarla gerceklestirmis oldugu islemler hakkinda
detayli bilgiler, kamuya aciklanan 31.12.2023 tarihli konsolide finansal tablolarimiza
iliskin dipnotlarin 6. maddesinde detayl bir sekilde aciklanmistir.

15. Dilek ve goriisler.

EKLER:

Ek-1: Vekaletname Ornegi

Ek-2: Kar Dagitim Tablosu

Ek-3: Esas S6zlesme Tadil Metni



EK-1: VEKALETNAME ORNEGI

Pay sahibi bulundugum/bulundugumuz Gen Ila¢ ve Saglik Uriinleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin 29.04.2024 Pazartesi giinii Saat: 10:00°da ASO 2. Ve 3. Organize Sanayi Bolgesi
Alc1 OSB Mah. 2013. Cad. No: 24 Sincan/Ankara, adresinde bulunan Gen Ilag ve Saglhk
Uriinleri A.S. konferans salonunda yapilacak 2023 Faaliyet Yili Olagan Genel Kurul
Toplantisinda glindemdeki maddelerin karara baglanmasi i¢in asagida belirttigim/belirttigimiz
goriisler dogrultusunda beni/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan
..................................................................................... ‘y1 vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler i¢in (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil Sirket yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda glindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (¢) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar, ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red secenegini secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri(*) Kabul | Red Muhalefet Serhi

1. Agcilis ve Toplanti Bagkanligi’nin se¢imi

2. 2023 hesap donemine iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu’nun okunmasi ve goriisiilmesi

3. 2023 yili faaliyet ve hesaplarina iliskin Bagimsiz Denetci
Raporu’nun okunmasi ve goriisiilmesi

4, 2023 hesap donemine iligkin Finansal Tablolarin, okunmasi,
goriisiilmesi ve onaylanmasi

5. Yo6netim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2023 yil1 faaliyetlerinden
dolay1 ayr1 ayn ibra edilmesi

6. Yonetim Kurulu’nun 2023 hesap donemine iliskin Sirket karinin

dagitilmasi ve kar dagitim tarihi ile ilgili teklifinin goriisiilmesi,
kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi

7 Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sermaye” baglikli 6. Maddesi’nin
tadilinin goriisiilmesi ve onaylanmasi.




Yonetim Kurulu Uyeleri’nin aylik huzur haklari ile diger mali
haklarinin tespit edilerek karara baglanmasi

Sermaye Piyasasit Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirket’in
2023 yilinda yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesi
ve 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar i¢in {ist sinirin
belirlenmesi

10.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye
Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar1 Hakkinda Teblig ve
Tiirk Ticaret Kanunu geregi, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan
01.01.2024 - 31.12.2024 mali déneminde gorev yapacak
Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi

11.

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri yakinlarina; Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’1nc1 maddeleri ¢ergevesinde
izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yo6netim
Tebligi dogrultusunda 2023 y1li i¢erisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi

12.

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince 2023 yilinda
ticlincii kigiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine
bilgi verilmesi

13.

2023 yilinda gergeklestirilen pay geri alimlari ve elden ¢ikarilan
paylar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi.

14.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde, 2023
yilt icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda
Pay Sahipleri’ne bilgi verilmesi

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azli§in ayri bir karar taslagi

varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk

haklarimin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek &zel talimatlar burada

belirtilir.




B) PAY SAHIBININ SAHIP OLDUGU PAY SENEDI

Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi : *

b) Numarasi/Grubu :**

c) Adet-Nominal Deger :

d) Oyda Imtiyazi olup olmadig: :

e) Hamiline-Nama yazil1 oldugu :*

f) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :

*Kayden Izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin énce Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) tarafindan
hazirlanan Genel Kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin
tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhiyorum.

PAY SAHIBININ
Adi1 Soyadi / Ticaret Unvani (*):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi : Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

IMZASI
Not:

1. Vekaletnameyi verenin, vekaletnamedeki imzasini noterden tasdik ettirmesi gerekmektedir.
Vekéletnamenin noter tasdiksiz olmasi halinde vekaleti verenin noter tasdikli imza sirkiileri
vekaletnameye eklenecektir.

2. Yabanci uyruklu pay sahiplerimizin diizenleyecekleri vekaletnamelerin noter onayl Tiirkce
tercimelerini Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir.



EK- 2: KAR DAGITIM TABLOSU

GEN ILAC ve SAGLIK URUNLERI SANAYI ve TICARET A.S.
2023 Y1 Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 300.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 105,874,205.50
Esas sozlesme uyarinca kiar dagitminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza -
iliskin bilgi
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK)
Gore
3. Dénem Kéan 262.368.207,00 958.404.643,95
4. Vergiler (-) -190.014.284,00 32.204.086,37
5. Net Donem Kari (=) 452.382.491,00 926.200.557,58
6. Gegmis Yillar Zararlar ( -) 0,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) 46.310.027,88 46.310.027,88
8. NET DAGITILABILIR DONEM 406.072.463,12 879.890.529,70
KARI (=)
9. Y1l i¢inde Yapilan Bagislar (+) 3.923.819,36
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir 409.996.282,48
Dénem Kéan
333.333.334,00
Ortaklara Birinci Kar Pay
11. - Nakit 333.333.334,00
- Bedelsiz 0,00
- Toplam 333.333.334,00
12. Imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan 0,00
Kar Pay1
Dagitilan Diger Kar Pay 0,00
13. - Yonetim Kurulu Uyelerine,
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan 0,00
Kar Pay1
15. Ortaklara ikinci Kar Pay1 0,00




16. Genel Kanuni Yedek Akce 31.833.333,34
17. Statii Yedekleri 0,00
18. Ozel Yedekler 0,00 0,00
19. OLAGANUSTU YEDEK 0,00 0,00
20. Dagitilmasi Ongoriilen Diger 0,00 0,00
Kaynaklar
TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI
TOPLAM DACGITILAN KAR |PAGITILAN KAR | PAYA iSABET EDEN KAR
PAVI PAYI / NET | PAYI
DAGITILABILIR
DONEM KARI
GRUBU NAKIT (TL) BEDELSIZ ORANI (%) TUTARI ORANI (%)
(TL) (TL)
A 61.111.111,23 0,00 28,32 | 1,11111111 111,11111111
BRUT
B 272.222.222,77 0,00 28,32 | 1,11111111 111,11111111
TOPLAM 333.333.334,00 0,00 28,32 | 1,11111111 111,11111111
A 55.000.000,00 0,00 25,48 1,00 100,00
NET
B 245.000.000,00 0,00 25,48 1,00 100,00
TOPLAM 300.000.000,00 0,00 25,48 1,00 100,00




EK- 2: ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi HALI YENIi HALI
SERMAYE SERMAYE
MADDE-6: MADDE-6:

Sirket, 6362 sayili Kanun hiikiimlerine gore
kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 08.04.2021
tarth ve 19/595 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine gecmistir.

Sirkets | |

1.250.000-000 T
S iemilvarikiviizellimil Tiirk Lirast)-ol
her—biri_herbiri 1 (bir)Tiirk Li b
BismityarikiyiizeHinil l

b linmiistis,

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayith

sermaye tavani izni 20212025 yillan igin
gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan 5 yih
gecmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki
alimmas1 zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasit durumunda yd6netim kurulu

karariyla sermaye artirimi1 yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 300.000.000
TL (Ugyiizmilyon Tiirk Lirasi) olup, séz
konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1)
300.000.000
(Ucyiizmilyon) adet paya boliinmiistiir.

nominal degerde
Bu paylardan 1 TL (Bir Tiirk Liras1) nominal
degerde 55.000.000 (Ellibesmilyon) adedi
(A) Grubu nama yazili paydan 245.000.000
(Ikiyiizkirkbesmilyon) adedi (B) Grubu
nama yazili paydan olugsmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirket, 6362 sayili Kanun hiikiimlerine gore
kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 08.04.2021
tarih ve 19/595 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine gegcmistir.

Sirketin kayitl sermaye tavani
5.000.000.000 TL (Besmilyar Tiirk Lirasi)
olup her biri her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi itibari
degerde yazili 5.000.000.000 (Besmilyar)
adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2024-2028 yillar igin
gecerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan 5 yili
gecmemek ilizere yeni bir siire igin yetki
alimmas1 zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda yonetim kurulu

karartyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 300.000.000
TL (Ucyiizmilyon Tiirk Liras1) olup, soz
konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1)
300.000.000
(Ucyiizmilyon) adet paya boliinmiistiir.

nominal degerde
Bu paylardan 1 TL (Bir Tiirk Liras1) nominal
degerde 55.000.000 (Ellibesmilyon) adedi
(A) Grubu nama yazili paydan 245.000.000
(Ikiyiizkirkbesmilyon) adedi (B) Grubu
nama yazili paydan olugsmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.
Sirket’in
Ticaret

Tiirk
Piyasasi

sermayesi, gerektiginde

Kanunu ve Sermaye




Tiirk
Piyasasi

Sirket’in
Ticaret

sermayesi, gerektiginde

Kanunu ve Sermaye
Mevzuati hitkkiimleri ¢er¢evesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
pay
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin

arttirmaya, imtiyazl sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin simirlandirilmasi ile
primli veya nominal degerinin altinda veya
pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen

iizerinde paylar ihra¢ etmeye,
veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda
karar almaya vyetkilidir. Yeni pay alma
haklarin1 kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz
paylar, artirnm tarihindeki mevcut paylara

dagitilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
o0denmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz. Bedelsiz
sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz
paylar, grup ayrimi yapilmaksizin, artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir. Sermaye
artirnmlarinda artirllan  sermayeyi temsil
etmek iizere, (A) Grubu pay oraninda (A)
Grubu pay, (B) Grubu paylar oraninda (B)

Grubu pay ihrag edilir.

Yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda ¢ikarilacak paylar (B) Grubu
paylar olabilir.

Mevzuati hiikkiimleri ¢cer¢evesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢ ederek g¢ikarilmig sermayeyi
pay
haklarinin kisitlanmasi1 ve pay sahiplerinin

arttirmaya, imtiyazl sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin simirlandirilmasi ile
primli veya nominal degerinin altinda veya
pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen

lizerinde paylar ihra¢ etmeye,
veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarin1  kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz
paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara

dagitilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
O0denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz. Bedelsiz
sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz
paylar, grup ayrimi yapilmaksizin, artirim
tarithindeki mevcut paylara dagitilir. Sermaye
artirnmlarinda  artirilan  sermayeyi temsil
etmek tizere, (A) Grubu pay oraninda (A)
Grubu pay, (B) Grubu paylar oraninda (B)

Grubu pay ihrag edilir.

Yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda ¢ikarilacak paylar (B) Grubu
paylar olabilir.




